
表(6)、公開授課情形（觀課） 

公開授課情形（觀課） 

次數 
總共__2__

次 

每次辦理日期和領域 

（如不足，請自行增加） 

1.日期：5/16 領域：遇見經典 

2.日期：5/16 領域：閱讀指導 

公開授課 

情形概述 

1. 「遇見經典」：以劉備堅持實踐目標做總結，讓學生使用「曼陀羅思考法」，

找出實踐自己目標的方法。 

2. 「閱讀指導」：以「同理心地圖」學習換為思考，理解他人想法 

公開授課 

成果呈現 

(備註:因涉及個人隱私權及肖像權之相關規定，攝影/拍照時，請以群體勿聚焦於

個人，影片如上傳 youtube，請將瀏覽權限設定變更為【不公開】。) 

上傳網址: https://youtu.be/pQuTU1AQBlc 

         https://youtu.be/_Kj96_dAX0s  

  

說明:「遇見經典」公開觀課 說明: 「閱讀指導」公開觀課 

  

說明:「遇見經典」公開觀課 說明: 「閱讀指導」公開觀課 

 

表(7)、專業回饋情形（議課） 

專業回饋情形（議課） 

次數 1.日期： 領域： 專家諮詢輔導人員:___蔡明秀_____ 

https://youtu.be/pQuTU1AQBlc
https://youtu.be/_Kj96_dAX0s


專業回饋情形（議課） 

總共__2__

次 

5/16 遇見經典 單位:桃園市國教團 

2.日期： 

5/16 

領域： 

閱讀指導 

專家諮詢輔導人員:___ 蔡明秀_____ 

單位:桃園市國教團 

專業回饋 

情形概述 

◎ 說課 

1.可參考「以終為始」的教學設計流程，先設定期望學生達成的學習表現，然後

設定教學目標，再思考教學步驟與相關教材。 

2.新知識的產生已是指數性的成長，所以教學的設計應該是偏重方法與思考。 

◎觀課 

1.介紹思考工具時，也可以從多方面說明它的好處，例如：換位思考除了可以從

輔導、同理心的角度介紹，也可以從商業營利角度介紹，讓更多類型的學生

知道課程的重要。 

2.可以多讓孩子思考與討論，例如：換位思考的好處與使用時機，可以讓學生講

出來，思考過的答案會印象更深刻。 

◎議課 

1.可以利用學習目標的動詞，來明確表達課堂的目標，讓每個上彈性課程的老

師，都能抓到課堂重點。講師提供了學習目標的動詞表讓我們參考，可以讓教

學目標更具體化。 

2.教學生思考的方法對學生的幫助遠大於知識的傳授，這也是彈性課程的價值。

講師提供「組織思考圖大彙整」，方便我們將更多組織思考的方式融入教學。 

  

說明:講師回饋「遇見經典」課程 說明: 講師回饋「閱讀指導」課程 

議課之相關
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專業回饋情形（議課） 

 

◆ 說明:如欄位不足請自行延伸(←本說明閱讀後請刪除) 
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